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Mines Services

Parc de Saurupt Edito
54042 Nancy
+33 (9)3 83 51.15 46 Voici la quatrieme édition de notre Newsletter
WWW.mINes-services.com Entreprise. Hélas, déja la derniére sous notre mandat, mais
contact@mines-services.com certainement pas la derniere de I’histoire de Mines Services.

Nous y faisons un bref retour sur le Club Junior-
Entreprise du 23 mars dernier, avant de vous résumer la
\ premiére partie de I'amphithéatre de formation de la
prochaine équipe qui a eu lieu le 28 avril dernier, pour enfin
e vous emmener sur l'lle des Embiez pour un apercu du
Congrés National d’Eté (CNE) auquel quatre de nos futurs
T successeurs se sont rendus.

?’/ En espérant que cette édition vous intéresse, je tiens au nom de toute I'équipe
- 2010/2011 de Mines Services a vous remercier de nous avoir lu et suivi tout au long de

notre mandat. Excellente lecture a toutes et a tous.

AGENDA

20/05/11 a I’Ecole
Journée
« Osez Entreprendre I* »

26/05/11 a 13h30 en
amphi Schwartz
Assemblée Générale
Ordinaire (AGO) du mandat
2010/2011
11/06/11
Assemblée Générale des

Présidents (AGP) Le 23 mars dernier s’était tenu notre

18/06/11 Club Junior-Entreprise au Grand Salon de I'Hétel

Audit de Mines Services par de Ville de Nancy. La conférence, sur le théme

la CNJE de I'éthique en entreprise, s'est fort bien

déroulée et a permis a nos intervenants

PARTE NAI RES d’exprimer |'ensemble de leurs points de vue

sur le sujet. Elle a donné suite a un cocktail

également fort apprécié du public présent ce

soir-la, a en juger la vitesse d’épuisement des
caisses de champagne et I'absence de restes.

Toute I'équipe de Mines Services est fiere de vous avoir présenté cet événement, et

espere qu’il encouragera nombre d’initiatives du genre de la part des diverses associations

étudiantes nancéennes. Nous tenons a remercier I'ensemble des participants, avec bien

Bien a vous,

Baptiste BARBIER
P6le Communication de Mines Services
Junior-Entreprise de I’Ecole des Mines de Nancy

Remember the CJE...

BNP PARIBAS

ECOLE OES

o sir une attention toute particuliere pour nos intervenants, MM. Koch, Wiest, Stalla
Bourdillon, Beroud et pour notre présentateur, M. Bleze Pascau, grace a qui cette soirée a
,.-.\ pu étre un agréable moment d’échange.

Les Junior-Entreprises
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Formation Tome 1

La fin de notre mandat approchant a grands
pas, un premier amphithéatre de formation
générale de la future équipe a été organisé le 28
avril dernier de 15h a 17h a I’Ecole.

Pour nos cheres recrues, il s’agissait
d’assimiler les regles et concepts fondamentaux de
gestion d’une Junior-Entreprise, tels que le cadre
juridique et légal, ou encore le suivi d’étude,
activité pilier de notre association. Notre équipe,
soucieuse de transmettre des informations claires
et complétes a ses futurs successeurs, mais encore davantage de les leur faire intégrer
rapidement, a eu recours a des supports de communication brefs et concis, privilégiant le
dialogue et les questions/réponses d’approfondissement entre les deux équipes. Cette
maniére de procéder s’est avérée efficace, puisque les membres de la nouvelle équipe ont

I IS Nnous O nt fait preuve d’une grande curiosité et d’une réelle interactivité au cours de 'amphithéatre.
g f Néanmoins, si beaucoup d’aspects essentiels ont été dévoilés et clairement
fa |t conriance énoncés, il en reste encore un certain nombre qui seront révélés au cours d’une deuxieéme

session prévue ce mois-ci. A I'issue de celle-ci, la nouvelle équipe devrait étre enfin préte
pour la passation, et toute notre équipe leur souhaite bonne chance !

} GOF 3S\WweZ

CNE édition 2011
RENAULT

Le weekend du 29 avril au 1° mai
derniers s’est tenu sur I'lle des Embiez
(département du Var) I'édition 2011 du
fameux Congrés National d’Eté. Cet
événement, organisé par la Confédération
Nationale des Junior-Entreprises, a rassemblé
pres de 900 Junior-Entrepreneurs dans un
méme but : assister a des formations tout en
se familiarisant avec les autres Juniors et le
mouvement a I'échelle nationale.

Ainsi, ce sont quatre de nos nouvelles recrues qui ont pris le départ pour les Embiez a
6h40 le vendredi 29 avril, avec le devoir d’apprendre et la responsabilité de porter fierement

sprit drentzeprise

s oY GE Healthcare

les couleurs de Mines Services au sein de cette manifestation.
A Nos quatre représentants semblent avoir assuré cette mission avec brio, et ont pu
assister tout au long du weekend a de nombreuses formations d’une grande qualité sur la
A R E VA gestion d’une Junior-Entreprise. Celles-ci furent dispensées sous forme d’ateliers

thématiques tels que « pilotage de structure », « new business attitude » ou encore

« appels d’offre et marchés publics ». Outre cet apprentissage, nos graines d’entrepreneurs

on pu profiter des diners de prestige et de la soirée de gala pour tisser des liens avec leurs

o caes futurs collegues de la France entiere.
GéoProtech @ . . ) -

Forts de ce premier contact avec le mouvement, la petite équipe est rentrée motivée

pour son futur mandat, et ne perdra pas I'occasion de transmettre son expérience et son

engouement au reste de la future équipe.
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